IDEA

INSTITUTO DE
DESENVOLVIMENTO
DA AMAZONIA

ESTATUTO SOCIAL

TITULO |

Da Denominacéo, Sede, Foro, Fins e Duracéo.

Art. 1° 0 Instituto de Desenvolvimento da Amazénia, que adota como sigla,
IDEA, fundado em 2 setembro de 1999, é um instituto de fins néo
econbmicos, com sede e foro em Belém, Capital do Estado do Para, a
Avenida Magalhdes Barata, 651, Edificio Belém Office Center, sala 6, Bairro Sao
Braz, CEP:66.063.240.

Paragrafo unico: O IDEA é registrado no CNPJ (Cadastro Nacional
de Pessoas Juridicas) Ministério da Fazenda sob o cédigo numérico
03.413.983/0001-86.

Art. 2° 0 IDEA tem por finalidade:

|- Promover, planejar, desenvolver e executar programas de
treinamento e capacitacao tecnoldgica e gestédo de pessoal, na
administracao publica, privada e em entidades filantropicas;

- Desenvolver projetos, nas diversas areas de atuagdo nos
municipios, criacdo de programas que fomentem o desenvolvimento, a
geracdo de novos recursos para entidades publicas, priva entidades
filantropicas e renda para a populacéo;

- Elaborar, planejar e desenvolver servi¢cos de informéatica para
promover a integragdo dos setores administrativos, financeiros e
gerenciais de empresas privadas, publicas e entidades

filantropicas;

IV-  Criar, planejar e produzir campanhas e eventos, que visem a

melhoria da qualidade de vida da populacdo e do ecossistema, bem como
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a divulgagéo cultural, institucional e econémica;

V- Prestar assessoria a instituicdes publicas, privadas e entidades

filantrépicas, nacionais e internacionais;
VI- Planejar, elaborar e executar instrumentos legais e mecanismos

tecnoldgicos e administrativos a cobranca de divida tributéaria, fiscalizacéo e

arrecadacao.

Art. 3° 0 IDEA é representado ativa e passivamente, em juizo e fora

dele, pelo Presidente de Diretoria Executiva.

Art. 4° 0 prazo de duracdo do IDEA é indeterminado, se dissolvendo

voluntariamente pela lei prevista no artigo 29 deste Estatuto.

Paragrafo Unico: Os membros n&o respondem subsidiariamente pelas

obrigacfes sociais.

TITULO II
Do Quadro de Associados e de suas Prerrogativas, entre Direitos e
Obrigacoes:
Art. 5° O quadro de associados do IDEA, sem distin¢cédo de sexo, credo, cor

ou concepcéao politica (ideoldgica), divide-se nas seguintes categorias:

I- Fundadores

II- Efetivos

Art. 6° As eleicOes para as categorias dos membros, arrolados nos incises do
artigo anterior, dar-se-a mediante aprovacao pela Assembléia Geral.

Art. 7° Sao direitos comuns dos membros do IDEA:

[- Compor a Mesa da Assembléia Geral, conforme o artigo 10 deste Estatuto;
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[I- Votar e ser votado, respeitando as disposi¢cOes deste Estatuto, no que

concerne aos cargos do Orgdo Permanente do IDEA.
Art. 8° Sé&o direitos do Presidente e do Vice-presi dente do IDEA:

| - Fiscalizar, respeitada a forma estabelecida neste Estatuto, a gestao social;

II- Fiscalizar o pleno desenvolvimento das finalidades deste Instituto, previstos
neste Estatuto;

I11- Solicitar do Conselho Fiscal, até 08 (oito) dias antes da realizacdo da
Assembléia Geral, ¢ parecer sobre as contas da Diretoria Executiva,

relativas ao ano anterior, que sédo apreciadas anualmente;

IV- Solicitar da Diretoria Executiva, ate 08 (oito) dias antes da realizacéo
da Assembléia Geral, a apresentacéo de relatérios e contas, que séo apreciadas
bienalmente;

V- Propor a admissao de novos membros;

VI- Solicitar, por escrito a Diretoria Executiva, licenca por motivo
comprovadamente justificado, por um periodo nunca superior a 90 (noventa)

dias, prorrogaveis por igual periodo.

Art. 9° Sao deveres de todos os associados do IDEA:

I- Zelar pelos bens do Instituto, indenizando o0 mesmo dos prejuizos materiais
a que deu causas;

Il- Cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto, bem como as
deliberagdes da Assembléia Geral, do Conselho Fiscal e da Diretoria Executiva,

M- Contribuir para o pleno desenvolvimento sécio-cultural do IDEA,;

IV- Ser pontual no cumprimento das obriga¢cdes pecuniarias com o IDEA;

V- Respeitar os membros dos Orgdos Permanentes da Entidade;

VI- Manter a maior cordialidade com os demais associados;

VIl-  Colaborar, com probidade, na aceitacéo de cargos para os quais forem
eleitos;
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TITULO I
Dos Requisitos para Admisséo, Demisséo e Exclusdod  os Membros do

Instituto

Art. 10. Serdo admitidos os associados que se enquadrarem nos seguintes

requisites:

- Ser brasileiro nato;

Il - Maior de 18 (dezoito) anos de idade;

[l - Estar quite com os servi¢os militares, se homem;

IV - Estar quite com a justica eleitoral,

V - Nao ter o seu nome negativado pelo SPC e SERASA,

VI - N&o exercer cargo comissionado nos Governos Municipal, onde o IDEA tem

sede, Estatuto Federal.

Art. 11. Serdo demitidos os associados que, no decorrer de sua funcdo no

IDEA néo se enquadrar incisos IV, V e/ou V do artigo anterior.

Art. 12. Serdo excluidos pela Assembléia Geral, os associados que ndo

respeitarem condignamente incisos do artigo 9°dest e Estatuto.

TITULO IV
Da Administracéo

Art. 13. Sdo 6rgaos permanentes sdo IDEA:
Assembléia Geral,
Diretoria Executiva;

Conselho Fiscal.

CAPITULO |
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Da Assembléia Geral

Art. 14. A Assembléia Geral é o Orgéo de deliberacdo do IDEA, com competéncia

para:

I- Eleger os membros da Diretoria Executiva e Conselho Fiscal,

II-  Decidir sobre a reforma do Estatuto, em todos os seus dispositivos;
- Decidir sobre a extingao do Instituto;

V- Aprovar as contas anuais;

V- Destituir membros da Diretoria e do Conselho Fiscal, que no
exercicio das suas atividades; afrontem este Estatuto, bem como, que

atentem contra a boa gestédo do IDEA.

Art. 15. A Assembléia Geral reunir-se-a ordinariamente e extraordinariamente.

8 1° As reunides ordinarias da Assembléia Geral se réo realizadas na primeira

quinzena de dezembro.

I- Anualmente para apreciar o parecer do Conselho Fiscal sobre as contas
da Diretoria Executiva relativas ao ano anterior, bem como o relatério da
Diretoria Executiva no mesmo exercicio e, conhecer os assuntos de pauta;
lI- Bienalmente, para apreciar o relatdrio e contas da Diretoria Executiva e
eleger os membros Permanentes.

§ 2° As reunifes extraordinarias da Assembléia Ger al serdo realizadas
sempre que convocadas pelo seu Presidente, Diretoria Executiva ou Conselho

Fiscal.

8§ 3° Nas reunides extraordinarias somente serdo tr atados os assuntos que a

ensejaram.

Art. 16. A convocacdo da Assembléia Geral deve anteceder pelo menos
15 (quinze) dias da data fixada para a reunido e soO funcionard quando

presente a maioria de seus membros, que estejam em pleno gozo de seus
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direitos.

8 1° Nao obtido o niumero para o funcionamento da A ssembléia Geral,
far-se-4 uma segunda convocacao, funcionando com pelo menos um terco dos
membros.

8 2° As convocacdes serdo publicadas obrigatoriame nte através de edital,

gue sera fixado na sede do IDEA.

Art. 17. A Assembléia Geral deliberara pela maioria dos presentes, salvo

guando este Estatuto dispuser em contrario.

Art. 18. A Mesa da Assembléia Geral compde-se do Presidente, Vice-

presidente, Diretor administrativo/financeiro.

Art. 19. Compete a Assembléia Geral:

I- Eleger os membros de sua mesa, da Diretoria Executiva e do Conselho
Fiscal,

[1-  Julgar em ultima instancia os recursos contra os atos da Diretoria e/
ou Conselho Fiscal e resolver os casos de discordancia entre os Orgaos;

M- Apreciar os relatérios, contas e orcamentos do programa da Diretoria,
Executiva dando quitacdo aos responsaveis;

IV- Cassar mandato de qualquer dirigente por maioria de seus membros;

V- Modificar este Estatuto em reunido extraordinaria convocada
especialmente para este fim;

VI- Decidir sobre a extingdo do IDEA nos termos do art. 29 deste Estatuto.

Art. 20. As eleicdes dos membros Permanentes do IDEA processar-se-ao de
forma direta e secreta, por meio de chapas que serdo registradas pelo menos 10

(dez) dias antes da data da realizacdo das eleicdes.

CAPITULO II
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Da Diretoria

Art. 21. A Diretoria é Org&o de administracdo do IDEA, integrado por quatro

(03) membros, com a seguinte composicao:

a) Presidente

b) Vice-presidente

c) Diretoria administrativa/financeira

§ 1° A Diretoria € o Org&o responsavel pela execuc do das atividades do IDEA,

cabendo-lhe:

I- Aprovar os planos, programas e projetos, estabelecendo prioridades e
avaliando os resultados;

- Elaborar e submeter ao Conselho Consultivo a proposta anual de
orcamento, o balancgo financeiro e a prestacdo de contas, apos a devida
apreciacao pelo Conselho Fiscal;

- Contratar e demitir funcionarios, aprovar o plano de saléarios;

IV-  Autorizar a celebracdo de acordos e convénios com entidades publicas e
privadas, nacionais e internacionais;

V- Promover medidas necessarias ao cumprimento das finalidades
do INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO DA AMAZONIA e a execugao
dos seus planos, programas e projetos de trabalho;

VI-  Aprovar o Regimento Interno do Instituto;

VIl-  Decidir sobre os casos omissos deste estatuto.

Art. 22. Compete ao Presidente:

- Representar o INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO DA AMAZONIA
em juizo ou foi dele;
- Convocar e presidir as reunides da Diretoria Executiva;

I1- Assinar convénios e contratos;

IV-  Assinar, em conjunto com o Diretor administrativo/financeiro, os
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cheques e demais documentos relativos despesas e a movimentacao bancéria
dos recursos, e as operacgdes de crédito ou quaisquer outros;

V- Exercer as demais atribuicdes decorrentes deste estatuto e da
legislagéo pertinente ou que venha a ser conferida pela Diretoria Executiva;

81% 0 Presidente sera substituido em suas auséncia s pelo Vice-presidente;

82* E admitida a reconducao do Presidente e do Vic e-presidente.

Art. 23. Ao Diretor administrativo/financeiro compete:

- Tracar as linhas gerais da instituicdo, subsidiar e propor meios e
indicativos para consecucao de seus objetivos, estabelecer as metodologias das
atividades;

[1-  Criar grupos e equipes para a realizacdo de tarefas especificas
como pesquisa, formacado, treinamento e qualificacdo, campanhas de
divulgacdo, publicacbes, organizacdo de projetos, cursos, seminarios e
eventos;

I1l- Ter sob sua guarda e responsabilidade valores e bens; manter em
depodsito, em cont aberta em banco autorizado pela Diretoria Executiva, 0s
recursos financeiros do INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO DA AMAZONIA;

IV- Ter sob sua guarda e responsabilidade valores e bens; manter em
deposito, em conta aberta em banco autorizado pela Diretoria Executiva, 0s
recursos financeiros do INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO DA AMAZONIA;

V- Elaborar e submeter, mensalmente, a Diretoria Executiva, o
demonstrativo da receita e despesas do IDEA;

VI-  Manter a contabilidade rigorosamente em dia, observadas as exigéncias da
lei;

VII-  Organizar o balanco financeiro e fazer a prestacédo de contas do
exercicio findo, nos termos da lei, o qual, apds examinado pelo Conselho Fiscal,
sera submetido a Diretoria Executiva;

VIIl- Secretariar as reunides da Diretoria Executiva e do Conselho

Deliberativo, conservando sob sua guarda os respectivos livros.
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Paragrafo Unico: 0 Diretor administrativo/financeiro sera substituido em suas
auséncias ou impedimentos eventos por um dos Diretores, escolhido pela

Diretoria Executiva.

CAPITULO Il
Do Conselho Fiscal
Art. 24. 0 Conselho Fiscal, Orgédo de controle patrimonial e financeiro,

compde-se de 3(trés) membros efetivos.

Art. 25. Compete ao Conselho Fiscal:
I- Examinar a receita e a despesa;
lI-  Examinar o balanc¢o anual da Diretoria Executiva;
- Opinar, com parecer circunstanciado, sobre as contas da Diretoria
Executiva apresentada na Assembléia Geral.
IV-  Promover as sindicancias e inquéritos sobre assuntos financeiros, indicando
as medidas cabiveis;
V- Opinar, obrigatoriamente, em assuntos de carater patrimonial, que
devam ser submetido a Assembléia Geral.
VI-
TITULO V

Do Patrimbnio Social e dos Recursos Financeiros

Art. 26. Constituem o patrimdnio do IDEA os direitos e as obrigacdes que
adquirir, bem como todos os valores, bens méveis e imoveis adquiridos com

recursos proprios, por doacgdes, legados ou outras formas permitidas em lei.

Art. 27. Para a consecucao de suas finalidades, o IDEA utilizara as

seguintes fontes de recursos:

I- Convénios e acordos com instituic6es publicas ou privadas;
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II- Captacéo de recursos através de campanhas especificas;

I1I- Renda proveniente e promoc¢des culturais, artisticas e outras,
objetivando a arrecadacao de fundos;

IV- Prestacao de servigos, venda de publicacdes e materiais promocionais;

V- Outras fontes admitidas na legislagédo em vigor.

8 1°- 0 exercicio financeiro do IDEA coincidird co m o ano civil;
§ 2°- As contas do Instituto, depois de aprovadas pelos Orgéos de

administracdo serdo submetidas a Assembléia Geral.

TITULO VI
Da Extincéo

Art. 28. 0 IDEA extingui-se por decisdo da Assembléia Geral.

§ 1= Em caso da extin¢do do IDEA, o seu patrimdénio sera destinado a uma
associacdo pessoa juridica, de direito privado similar, conforme decidir a

Assembléia Geral.

TITULO VII

Das Disposi¢fes Transitorias

Art. 29. 0 presente Estatuto entrara em vigor ap0s competente registro no

Cartorio de Registro Civil de Pessoas Juridicas.

Robério Abdon d’Oliveir
Presidente Executivo
RG n °7698- OAB/PA, CPF n°267.143.452-91
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